
Детский сад 18

М75-ОД

организациями,

Отчет no irroi им птирото полугодии 2023 гола 

по устраискню недостатков, выявленных в ходе проведения в 2022 году

городской округ Красно? фимск

УТВЕРЖДАЮ 

сад IX

Молвинских С. И

1IHH образовшелышН оргшисящии:

Общий балл:
Место и мюор1ЛЫ11»1 рейтинге среди всех оСрвзоввтстьных орпыисмщий
Мести в ингсгратышм рейтинге среди обраювательних организаций мугашнпального образовании

6619011591
85.6

731
13

М п/li

Недостатки,
иыяв.тс11ныс в ходе 

iicuiuiicHMoil оценки качества 
условий осуществления 

обраюшнединой деятельности

Наименование мероприятия
ио устранению нсдостшкои. выии-тениых в ходе 

независимой опенки кичесгви 
условий осуществлении 

обраюва тел иной дсигслынкти

Плановый срок 
реализации 

мериприитми

Снедения о ходе jMXMnaiiiiii мероприятия*

исиат111пе.1Ь
(с указанием фамилии, 

имени, uiHCCTUii и 
дщгжиосги)

Реализованные меры
по устранению выявленных недостатков

Фак*П1>к'С1снГ| срок 
реализации

1 2 3 4 5 6 7
III. Доступное!ь образовательной деятельности .ия инвалидов

1 Входные группы образовательной организации 
нс оборудованы пандусами (подъемными 

, платформами)
ь

Обеспечение беспрепятственного доступа в 
здание образовательной организации 

переносными пандусами

29 12 2023 Mcuibiokkmx Светлане 
Ивановна, шисдукший

Обссткчси беспрепятственный доступ в здание 
образсФитслыюй организации переносными пандусами 

(приобретен тслескоинческиЛ перекосив! пандус).

<>8.06.2023

2 Отсутствие и об-ратоьатстыий орпшимции выделенных 
стоянок для овгогранспорлшх средств киналидоа

Oja uKHHUuui сишамлыюго парковочного места л« 
imrorpaiKixipmux средств lonuuiiiuca

29 12 2023 Маткинских Сиет-танв
Пватлми. атведухчштй

Оргхнихиииг.1 специальное иарко^йчнос место для 
|1втотраис1юр1кых средств юаныидои

29 12 2023

3 (Исутетвис п образовательней организации 
адаптированных лнфтт»

Opi онизация охцювождсния .тстеЯ-юошшщов 
педагогическими работниками, орпшзгзация обучения 
педагогических работников по сопровождению детей- 

юиштндав

29.12.2023 Молдюкких С ветлы» 
Иианзвкл. яюедузонаей

Два педагогических работники прошли обучение в ООО 
'Счастье'' но программе повышения киалнфикикни 
'Ассистент (помощник) 1» оказанию технической 

помощи ИШШП1ДО1 и липам с ограютчаамми 
мзможнестями здоровья' в объеме 72 часов 

O|h-amuoaai:o сопровождение дотей-кшиынлоо 
педагогическими )хх'ютнихами

16 11 2023

4 Отсутствие а образовательной оргонизации поручней Установка в иомещетшдх сбра-кжагелыюй opraiarniaot 
поручней

29.12.2023 Молвинеккх Светлана
И&шкхвпл, ыве.туюший

Установлены поручни в помещениях образаштстыюй 
оргакизацки

«1.07.2023

5 Отсутствие в оброя!М1С1Ыюй организации 
расширенных дверных проемов

Организация iu первом :пижс образовательной 
оргинмзицмм группы пребывания милимобитлых детей, 

ОрГаНИЗДЫНЯ СОПрОВОЖДСНИЯ ДСТСП-КНВиЛНЛСВ 
пелшогичоскими работниками, оргомитссшция обучения 
педагогических робопшков по сопровождению дстей- 

I СТВОЛ ИДИ!

29 12 2023 Мапиикхих Светлана
Ивановна, ынсду-юший

На 1 этаже оганизеваиа группа пребывания 
мадомибяльных дсгеЯ Организовано сопровождснхс 

jeiefi-iOBuniUKW псдеогичсскмми работниками, 
прошедшими обучение в 00(2 'Счастье’' но программе 
повышенкк квалификации ’Леенстстп (помощник) по 
окохшкю технической помощи кивмидам и лицам с 

огршичстстыми 1Ю1Л10ЖНОСТММИ щоропья' и объеме 72 
часов

16.11.2023

6 Отсутствие п образовательной организации сменных 
крессл-холксок

Заключение договор о наиернии с организацией, 
лрсд-тстлтпощсй tcxiuimccxuc средства реэбтстиимош

29.12.2023 Молвюкких Светлана
1 (ванопкв. заведующий

Заключен договор о намерении б’п «г 16.11,2023г. с 
МЛДОУ ЦРР ДС ‘Академии детства"

16.11.2023

7 Отсутствие а образовательной  организации спсциплыю 
оборудованных сслиггарно-гш иеническнх Помещений

Обеспечение в обра юввтсдыкМ! организации наличия 
а юннат ыю обору докатило caiurnipito-i игиашчсского 

помешания

29.12,2023 Ммвинеккх Светлана 
Ивановна, шасдующий

Сатпарно-гю неикчсскис помещении осиашены 
специальным оСорудопдом.

01 07 2023

Я Отсутствие в оброзоватс-илий оргшшкиош 
^блироиаши для инвалидов по слуху и зрению 

1п>коо0Я и 1|»пе.тыюЛ информации

Орешигшиш средств ду&гщхшашш дти юшалидов по 
слуху и зрекик> тисковой и ячтганмэй информации

29.12 2023 Мо.ишнеккх Свег-иша
Ubiiiioiiiiu, шлелутощий

Закутьлени и усгвиовлеии л1уко\сичшы1ощия 
aimapimpu к музыкальный зал

16.11.2023

9 Отсутствие в обри ювотслыюй организации 
возможности предоставпенкя ннваимам но слуху (слуху 

II зрению) услуг сурдопереводчика 
< iM'JwixvpjioiiepcBOSHMKiiy

Заключение договори с организацией о предоставлении 
iu шал идам по сцуху (слуху н фению) ycavi 

сурдопереводчика i тифлострлоиерсводчикиу

29.12.2023 Молиинских Свстлапи 
11вшкхаии. ишедующий

Заключен договор о |«мсрснии (Ун ог 16.11 2023г. с
МАДОУ Ц1'Р ДС 'Лкмемия jieienur

16 II 2023

IV. Доброжелательность, вежливость рабаiпикон образооате.н.ной орг niiinai Illi
1 Ik нее получатели обраюозтелыгых услут 

удо1г>е11юрс|ш доб)южслвгст1.1юстъю, веж.н<иоспдо 
pofiontHKixi осраю8згс.'|ыю11 организации, 

сбссиечиваюшкх первичный контакт и хмфорхсфовшшс 
получателя услуги при иаюсрсллвстак1М обращении и 

0|жани1>щ>т> (5,13% от общего числа опрошенных 
респондентов)

Проведение психало! ического трению а. нштралленнего 
па профилакшку п]хм|*есснонлт>1ксо выгорания 

сотрудников, крсожхтения конфликтных ситуаций

3) 03 202.3 Молвинсхих Светлана
Ивановна, шедующий

Проведен гк-ихолсстпесккй трстсиш-. ii№poanciuu>in иа 
профилактику при<|«ссжни.ты1ого выгорании 

софудникон, преодоление конфликтных ентуший.

31 03.2023

2 Нс осе iw.n4nTC.iH образовательных услут 
чдоилстъорсны доброжелательностью, вежливостью 

рабопшкев сбритом тельной организации, 
обстпечившошм.х пспогрсдствезаюс оказание услуги при 

обращении в ираюпацию (4.27% ст общего числи 
опрошенных респондентов)

Организшшя круглого стаи, нмиршмааюго ни 
«.облюдсннс сотру дюоымн сброзовитстыюЯ организации 

Кодекса профессии!иитьной лихи педлто! ических 
работников

28 02 2023 Матвижкмх Светлана 
Ивановна, шелушения

Орпишювин и проведен круглый стол. иш1рал.таиояй ш» 
соблюдение сотрудниками обраммтслыюй оргаиизпции 

Кодекса префогеноиилмий этики нед»1Х1Гнчсскнх 
рлбо ласков

28.02.2023

3 Нс все ио.гучатедн образовате-тывах уедут 
улоалстиорвая доброжс.11иелы<осты<>, вежливостью 

рабопшх<» ибратопипьтьной оргинишаш при 
MciKxibioaoHim .диепишиоккых форм взаимодействия 
(1,43% от общею число опрошенных респондентов)

РаЧ»лпха инструкции по щивилам общения при 
дистаишкяпюм обращении получателей услуг.

15.02.202.3 Молтокких Сэеглпиа
Ившюина. шведующиЯ

Ршроботана инструкция по правилам общения при 
.тястанциошим обращении ixxiyMarcieft уедут

15.02.2023

V. Удовлетворенность услонннми nc.icinn обрязопате.|1.н 0 дейте.ПЛЮС1Т1 оргйшгзацией
1 Не получатели оСрлзоаи1е.тьных услуг готовы 

рекомендовать образовательную организацию 
родственникам и шахомым (7,ъ9% от общего числа 

опрошенных рССПОНДС1ПО<<)

Проведение «Дня спхрышх дверей» с итоговым 
родительским собранием в форме публичной 

ирстсктлцин ol-чета за учебный год

29O4 2U23 Молвюкких Светлана 
Ившюина, заведующий

Проведен "День «псрытых дисрсй» Проведено игогоиос 
рюзилельсхос собрание в форме публичной :1рсзс1пмцим 

отчета зи учебный год

29 04.2023

2 Не все получатели обраюпатс.:1.ных услуг 
у девлстворсяы |рафиком роботы организации (9,4% ст 

общего чисти ипрошешых респондентов)

Рассмогреиие возможное™ по созданию дежурной 
tpyiuiw н пересмотру графики |мСоты ДОУ

31 01 2023 Мачпннских Светлою
Ивановне, яшедузеший

,'кнный вопрос был piiccMinjMH на итоговом обикм 
родител1д:к0.м собрении. Проведено анкегировиние 

родителей. 11ринято решение сохрпшпъ график работы 
ДОУ Coxmiiii дежурнвя группа

31 01.2023

3 1 к вес получатели обраххгктслькых услуг 
удовлетворены а целом условиями оказания 

обрижжагслыых услуг в обра юштслыюй орлишзац>и« 
(7,69% от обща» числа спрошенных росПокпептса)

Оргштииаш и проведение мероприятий с участием 
родительской qCiUecrBctaioCTH (itpojju imui, 

ссрсвпсавния, дни семейного творчества, рсалн шпия 
совместных ирссктои с родителями, благоустройство 

пр*гт«аь>и1СЙ территории^

29.12.202.3 Moiduoickkx Светлана
Ивзновнп. ШПС.ПЮШНЙ

Ссмсйшсй му-школьный конкурс ‘Зажигосм вместе!'. 
Территориилышй семей ихтык11'Пи1..й кожуре "Семьи 
гдлшгтоми полна'. 3 дистанционмый ivppirropiiii4hHUft 

конкурс 'Мама и и • нериллучкыс Друзья"; Смотр- 
конкурс прогудочных участков ДОУ. Акция "Посылка 
ео.-тдату" 3 террториАШ.ныЯ запвнционный конкурс 
"Герои былых времен*. Тср«п-О|чы.1ьный фестиваль: 
"Мы вместе, ны <иины‘, тсрригориаты1иЯ конкурс;

'Почлтий мне мама*

16.11 202.1

•Общественным советом по проведению независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями при Министерстве образования и молодежной 
политики Свердловской области рекомендовано представление в Министерство образования и молодежной политики Свердловской области отчетов I раз в полугодие, следующее за годом проведения независимой 

оценки качества, до фактического выполнения всех мероприятий, предусмотренных планом (до 15 нюня 2023 года, до 01 декабря 2023 года, долее - раз в полгода)


